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Kelly Lendsay

Luminary: Advancing Indigenous Innovation for
Economic Transformation, Employment and
Wellbeing

Kelly Lendsay, a social entrepreneur, is internationally
recognized as one of Canada’s foremost innovators and
organizational development experts in Indigenous
engagement and workplace inclusion systems, models,
and corporate/Indigenous partnerships.

In 1998, Kelly stepped onto the national stage as the
inaugural president and CEO of Indigenous Works, created
by the recommendations in the 1996 Report from the Royal
Commission of Aboriginal People. He has been leading the
charge designing new systems and Indigenous
engagement strategies, growing the organization into an
award winning, ISO-certified enterprise.

In 2020, Lendsay founded “Luminary: Advancing
Indigenous Innovation for Economic Transformation,
Employment and Well-Being” with more than 140
Luminary partners from the academic, Indigenous
business and NGO communities from Canada, USA, and
Australia. This new Indigenous innovation eco-system is a
‘global first’ to accelerate research, innovation, and
research talent development in Canada and abroad.
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Mélanie Vincent

Animatrice du colloque

Lara Sioui

Panel - recrutement et rétention de la main d'oeuvre
autochtone

Fiére Wendat de Wendake, Lara est 'image-méme des
nouveaux entrepreneurs autochtones; une femme
d’action, instinctive et libre, déterminée et authentique.

Elle est, depuis 2013, directrice générale d’Econobois,
entreprise familiale manufacturiére dans le domaine de
la transformation du bois et du commerce de détail.

En 2018, de concert avec sa meére, Lara créé Onquata. Née
de I'inspiration du duo mére-fille Wendat, I'entreprise
s'illustre par son offre de pagaies peintes a la main,
inspirées de la culture des Premiéres Nations.

Ses efforts et ses implications sont reconnus. Ainsi, Lara a
été invitée A participer & un panel de discussion au sujet
des défis reliés 4 1a mise en marché des produits
authentiques autochtones, lors du GRAND CERCLE
ECONOMIQUE DES PEUPLES AUTOCHTONES ET DU QUEBEC,
en novembre 2021. Elle a également été finaliste du Grand
Prix de la Reléve d’affaires dans la catégorie Leadership au
féminin, présenté par le Regroupement de la Jeune
Chambre de Commerce du Québec Leadership au Féminin.
Son entreprise, Onquata, a été présentée et recommandée
dans plusieurs magazines d'importance et émissions de
télévision et occupe une place de choix dans les produits
authentiques autochtones et respectueux de la nature.

Mathieu Boucher

Panel - recrutement et rétention de la main-
d'oeuvre autochtone

Dominic Pagé

Panel - partenariats dans le secteur forestier

Fier papa de deux grands enfants, passionné de 'humain
et de la construction d’équipe, Dominic essaie
humblement de mettre 4 profit ses 25 années d’expérience
pour aider ses collégues et son équipe...tout en continuant
a apprendre quotidiennement au contact de ceux-ci!

Curieux de nature, son parcours I'a amené dans divers
types de rdle : en gestion des ressources humaines, en
gestion des opérations ainsi qu’en amélioration continue.
Que ce soit en PME ou en multinationale, il a entre autres
travaillé dans I'industrie de la production d'aluminium,
des services techniques et technologiques, de I'éducation
supérieure et en recrutement international.

Au fil du temps, il a agi dans une variété de situations
sensibles et de mandats stratégiques que ce soit comme
leader dans divers mandats en coaching de dirigeants, de
redressement des performances organisationnelles, en
amélioration des affaires ou en négociation et gestion du
changement.

Au-dela de ces expériences professionnelles variées, selon
lui 1a véritable richesse de son parcours réside dans les
occasions et expériences de vie au sein d'équipes
multiculturelles et d’avoir eu la chance de vivre dans
diverses régions du globe comme la France et I'Australie.
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Rick Colbourne

Indigenous Social Entrepreneurship: A Co-generated
Approach

Dr Rick Colbourne, Assistant Dean, Equity and Inclusive
Communities and Assistant Professor, Indigenous Leadership
and Management at Carleton University's Sprott School of
Business, is a member of the Mattawa / North Bay Algonquin
First Nation. He is an award-winning educator and Fulbright
Fellow (Visiting Research Chair in Indigenous Entrepreneurship),
who has taught at universities in Canada, the United States, the
United Kingdom and Europe. He teaches entrepreneurship
(international, Indigenous, social), ethics, research methods,
strategy, leadership and management on Indigenous and non-
Indigenous undergraduate, MBA and Executive Education
programs. Dr Colbourne’s research interests center on
Indigenous entrepreneurship, hybrid venture creation, economic
development and Indigenous business ecosystems as a means
to support communities to foster socioeconomic wellbeing. He is
a recipient of the University of Northern British Columbia's
University Achievement Award for Teaching; the Government of
Canada’s Deputy Minister's Recognition Award for Collaboration
and Partnerships (AANDC); Canadian Council for Learning's
Award for Excellence in Learning (Learning Strategies Group);
and the University of Westminster's Award for Excellence in
Teaching and Learning.

Irene Henriques

Indigenous Social Entrepreneurship: A Co-generated
Approach

My research interests span economics, stakeholder
management and sustainability. My research and
teaching are highly interdisciplinary. In the past few years
I have undertaken interdisciplinary work with York
University colleagues in science and law. My management
research has its theoretical bases in both stakeholder
theory and social sciences such as microeconomics,
finance, management and ecology. I am currently
examining the role that financial institutions,
governments and businesses play in encouraging or
discouraging social Indigenous entrepreneurs.
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Robert Anderson

Indigenous Social Entrepreneurship: A Co-generated
Approach
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Alexandre Bacon

Panel - partenariats dans le secteur forestier
(animateur)

Innu de Mashteuiatsh, Alexandre Bacon travaille depuis
plus de 15 ans comme formateur et conseiller stratégique
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Adam Jourdain

Panel - partenariats dans le secteur forestier

Adam Jourdain est directeur général adjoint du Conseil
des Atikamekw de Wemotaci. Il a terminé ses études en
administration & I'Université Laval, en 2014. Adam
Jourdain a aussi fait partie de la premiére cohorte de
I'Ecole des dirigeants des Premiéres Nations, lancée
officiellement en novembre 2021. Jusqu'a la fin de I'été
2021, il était le directeur général de la Corporation de
développement économique Nikanik de Wemotaci. De 2010
A 2013, il était conseiller aux entreprises a la société de
développement économique Uashat mak Mani-utenam
(SDEUM).

Flavie Ferrer

Boite a outils des meilleures pratiques de
recrutement, d'intégration et de rétention de la main
d'reuvre autochtone

Flavie Ferrer est ingénieure forestiére et a obtenu une
maitrise en écologie & I'Université du Québec en Abitibi-
Témiscamingue. Elle a débuté sa carriére en
aménagement des foréts privées, avant de joindre
TI'nstitut de Développement Durable des Premiéres Nation
du Québec et du Labrador en 2019 en tant que chargée de
projet en foresterie pour le centre d'expertise sur la
négociation des ententes sur les répercussions et les
avantages. Elle accompagne au quotidien des Premiéres
Nations dans leurs négociations d’ententes avec des
industriels forestiers et fourni plus ponctuellement du
soutien technique pour d’autres besoins liés au domaine
forestier.

Joanie Caron

Boite a outils des meilleures pratiques de
recrutement, d'intégration et de rétention de la
main d'ceuvre autochtone

Nouvellement professeure & ’Ecole d’études autochtones
de I'Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue
(UQAT), Joanie Caron est détentrice d'un baccalauréat en
administration (finance), d'une maitrise en gestion des
organisations et d'un doctorat en études autochtones. Elle
se spécialise dans I'insertion de la main-d'ceuvre
autochtone dans le secteur minier et enseigne
ladministration des affaires et la gestion des ressources
naturelles. Elle a participé 4 toutes les étapes du projet «
Certification en développement durable pour I'exploration
miniére » de 2012 4 2022, d'abord en tant que responsable
de I'élaboration de la norme & I'UQAT, puis en tant que
chargée de projet et directrice de son implantation a
I'Association de I'exploration miniére du Québec (AEMQ).

Dipldmé en aménagement et environnement forestier de
L'Université Laval, il a ceuvré, pendant prés de 10 ans avec
des communautés autochtones du Guatemala et de Bolivie
dans les domaines de 'aménagement du territoire, des
produits forestiers non-ligneux, la conservation et
I'écotourisme. Il a aussi travaillé comme agent de
développement sur la Cote-Nord et professionnel de
recherche pour le réseau ligniculture Québec et la Chaire
de Recherche sur la forét habitée de 'UQAR. Comme agent
de recherche Environnement, territoire et activités
traditionnelles pour le Conseil de Bande de la Premiére
Nation des Innus Essipit, il s'occupe des dossiers relatifs &
l'occupation du territoire et la conservation des
écosystémes.

Ulysse Rémillard

Projection du documentaire Akumunan: un voyage
au coeur du Nitassinan d'Essipit




