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Mise en contexte — Amenagement forestier

* Aménagement durable des foréts
* Se rapprocher de la forét «naturelle» => Enjeux d'aménagement

e Répondre aux préoccupations des usagers de la forét => Consultations et
Ententes d’harmonisation

Mais...

* |nsatisfactions de I'état de |a forét
* Insatisfactions dans I'application des ententes d’harmonisation



Mise en contexte — Amenagement forestier

* Aménagement durable des foréts
* Se rapprocher de la forét «naturelle» => Enjeux d'aménagement
e Répondre aux préoccupations des usagers de la forét => Consultations et
Ententes d’harmonisation

Mais...

* |nsatisfactions de I'état de |a forét
* Insatisfactions dans I'application des ententes d’harmonisation

Une piste de solution: mieux intégrer les enjeux écologiques et les

besoins réels des communautés autochtones (wyatt, 2004; stevenson, 2006; St-
Arnaud, 2009; Booth et Skelton, 2011; Lasnier, 2017; Bellefleur, 2019)

* Considérer la forét comme une forét qui est habitée



Le projet de maitrise

* Question:

Comment prendre en considération les valeurs, intéréts et besoins des
Atikamekw de Wemotaci dans 'aménagement durable des foréts?



Le projet de maitrise

* Question:

Comment prendre en considération les valeurs, intéréts et besoins des
Atikamekw de Wemotaci dans 'aménagement durable des foréts?

!

Comprendre leur perspective et
les interactions qu’ils entretiennent avec la forét



Nitaskinan

Methodologie

Opitciwan
®

Séjours a Wemotaci

Observation participante (19 semaines)
+

Rencontres avec une famille atikamekw

Wemotaci

®
Restitution des connaissances
dans la communauté

Manawan
9

Documentation

Validation des résultats de I’'analyse -

avec la communauté
Groupes de discussion de validation
(famille + comité local)




Fondements théoriques

—> Pour aborder le territoire dans la perspective atikamekw

—> Ne pas limiter leurs relations au territoire a l'utilisation de ressources
—> Considérer les Atikamekw comme partie intégrante du territoire

—> Voir les écosystemes avec tout ce qu’ils comprennent
(éléments tangibles et non tangibles)



Fondements théoriques
— Systeme socio-écologique[SSE] atikamekw nehirowisiw

E nutshemiu itenitakuat (Ambiance forestiére)
(Systéme socio-ecologique)

SSE des Pessamiulnuat t  Unités de ressources | : Systéme social : | Systéme de ressources | | Systéme de gouvernance |
(Bellefleur 2019, inspiré de Ostrom 2009) ' Kaapatenikanit | ! Uikanishimuau ' ! Natau-assi ' ! Innu aitun

SSE des Atikamekw Nehirowisiwok Biens et services de Frifgcizsp:?iﬁrgikw Organisation du Gouvernance atikamekw
(inspiré de Ballefietiet Ostron notcimik territoire territoire du territoire

St-Arnaud, 2009; Wyatt et Chilton, 2014;
Camirand-Lemyre, 2020; Ethier, 2020)




Résultats pre

Biens et services
de notcimik

Ressources végétales
Ressources animales

Ressources spirituelles

Pratiques atikamekw
d’occupation

Pratiques culturelles *
Pratiques spirituelles

Pratiques économiques *

* Considération pour les
pratiques traditionnelles et non
traditionnelles

Iminaires

Organisation du territoire

Territoire aux frontieres

stables
- Territoire ancestral atikamekw
- Territoires familiaux

Territoire aux frontieres

dynamiques
Sites de camp
Territoires de chasse de subsistance
Zones de péche
Circuits de déplacement
Lieux de mémoire

Gouvernance atikamekw
du territoire

Droit coutumier atikamekw
Code de pratique et d’éthique
Ententes territoriales

Acteurs de gouvernance
- Familles

- Chef de territoire

- Conseils de bande

- Conseil de la Nation




Biens et services de notcimik

Ressources végétales

Ressources animales

-

Ressources spirituelles
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Notcimi pimatisiwin
Pratiques atikamekw d’occupation
Pratiques culturelles *

(_J'
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‘ .. ..
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Pratiques spirituelles

£

Pratiques économiques *

o -

* Considération pour les pratiques

traditionnelles et non traditionnelles
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Organisation du territoire

Territoire aux frontieres stables

Territoire aux frontieres dynamiques
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Organisation du territoire

Territoire aux frontieres stables

- Nitaskinan — Territoire ancestral atikamekw

- Nataho aski — Territoires familiaux

Territoire aux frontieres dynamiques

Manawan

Wemotaci
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Organisation du territoire

Territoire aux frontieres stables

- Nitaskinan — Territoire ancestral
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Atikamekw Nehirowisiw Tipahiskan
Gouvernance atikamekw du territoire

Droit coutumier nehirowisiw — Systéme de
valeurs et principes culturels

Orocowewin notcimik itatcihowin — Code de
pratique et d’éthique

Wectatowin aski — Ententes territoriales

Responsabilités de gouvernance territoriale

18



Atikamekw Nehirowisiw Tipahiskan
Gouvernance atikamekw du territoire

Droit coutumier nehirowisiw — Systéme de
valeurs et principes culturels

Orocowewin notcimik itatcihowin — Code de
pratique et d’éthique

Wectatowin aski — Ententes territoriales

Responsabilités de gouvernance territoriale

- Familles

- Suivi et surveillance territoire/ressources
- Laisser reposer le territoire
- Partage ressources/expériences/observations
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Atikamekw Nehirowisiw Tipahiskan
Gouvernance atikamekw du territoire

Droit coutumier nehirowisiw — Systéme de
valeurs et principes culturels

Orocowewin notcimik itatcihowin — Code de
pratique et d’éthique

Wectatowin aski — Ententes territoriales

Responsabilités de gouvernance territoriale

- Familles

- Ka nikaniwitc - Chef de territoire
- Gardien territoire et culture
- Ne pas épuiser ni gaspiller les ressources
- Maintenir a jour les connaissances
- Assurer respect regles et pratiques coutumiéres
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Atikamekw Nehirowisiw Tipahiskan
Gouvernance atikamekw du territoire

Droit coutumier nehirowisiw — Systéme de
valeurs et principes culturels

Orocowewin notcimik itatcihowin — Code de
pratique et d’éthique

Wectatowin aski — Ententes territoriales
Responsabilités de gouvernance territoriale

- Familles

- Ka nikaniwitc - Chef de territoire

- Conseils de bande (comité gestion territoire)
- Consulter les chefs de territoire
- Faire respecter droits ancestraux lorsque
activités planifiées sur territoires familiaux
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CONSEIL DES ATIKAMEKW

D'OPITCIWAN

Y
Femotac




Atikamekw Nehirowisiw Tipahiskan
Gouvernance atikamekw du territoire

Droit coutumier nehirowisiw — Systéme de
valeurs et principes culturels

Orocowewin notcimik itatcihowin — Code de
pratique et d’éthique

Wectatowin aski — Ententes territoriales
Responsabilités de gouvernance territoriale

Familles

Ka nikaniwitc - Chef de territoire

Conseils de bande (comité gestion territoire)

Conseil de la Nation Atikamekw

- Revendiquer droits ancestraux et souveraineté
sur le Nitaskinan

- Documenter continuité occupation territoriale
par familles

CONSEIL DES ATIKAMEKW

D'OPITCIWAN
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Gouvernance forestiere au Québec

Systeme de  .i/7,
. ¥ connaissance | . ,
ntervention forestiere occidentale @ Planification forest
(court terme) (long terme)

Par le Ministere

Harmonisation
forestiere
Consultations Par les conseils
familles et

ka nikaniwitc

Par le systeme familial |

Systeme de
connaissance
autochtone

Territoire et ses ressources * 23
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Gouvernance forestiere au Québec

N ¢‘ll¢
Systeme de ¢\\://¢

. ¥ connaissance . ,
rvention forestiere occidentale @ Planification for
(court terme) (long terme)

Par le Ministere

Tables GIRT,
Consultations
distinctes

Par les conseils

Par le systeme familial |

Systeme de
connaissance
autochtone
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Gouvernance forestiere au Québec

Systé.me de A\i/%
. F. connaissance = iy
rvention forestiere occidentale @ Planification fo
(court terme) (long terme)
Ce qui manque :

Par le Ministere

Intégration:
Connaissances
territoriales

Par les conseils a“t°°;t°“es
. oye | Enjeux sociaux
Par le systeme famllla! S utoE e

Ve )
L

Systeme de
connaissance
autochtone
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Retombées

* Faciliter la communication de |la perspective atikamekw du territoire
et de son occupation

* Mettre en évidence que...

* La realité territoriale atikamekw se situe majoritairement a I'échelle d’une
famille territoriale;

* 'occupation du territoire au sein d’un territoire familial est dynamique et
mobile, donc ne s’inscrit pas dans un systeme de cartographie tel
gu’actuellement utilisé en foresterie

* || estimportant et pertinent d’intégrer la perspective des chefs de territoire et

des familles lors des ententes d’harmonisation, mais que les informations que
I'on recherche actuellement ne correspondent pas au méme systeme de

connaissance
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Fchéancier

Terminer la validation Rédiger et présenter Déposer le mémoire
des résultats avec la le rapport de recherche de maitrise
communauté a la communauté
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